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关于常熟市级骨干教师推荐评选及复评工作的通知

各中小学、独立幼儿园、职成学校、青少年活动中心、少年之家、各有关单位、直属事业单位、机关各科室：

为加强师资队伍建设，建设一支师德水平高、业务能力强、示范作用好的骨干教师队伍，进一步促进我市教师师德水平和业务素质的整体提高，经研究决定，评选2017年度常熟市级骨干教师。现将有关事项通知如下：

一、评选类别

常熟市学科带头人、常熟市教育科研学术带头人、常熟市德育带头人、常熟市教学能手、常熟市教育科研能手、常熟市德育能手、常熟市职业学校骨干“双师型”教师、常熟市教育技术应用带头人、常熟市教育技术应用能手共9个类别。以上骨干教师申报按具体类别要求进行，同一推荐对象不得兼报。

二、申报要求

按常熟市教育局各类骨干教师评选条例规定的条件进行推荐和申报。各校在推荐申报的过程中应严格对照申报条件，“控制数量、确保质量、调优结构、发挥作用”，学校骨干教师工作领导小组要对申报对象进行民主测评和考核，不符合评选条件的不得报送，推荐人员名单要在校内公示。
三、各类骨干教师评选要求和条件

1．常熟市学科带头人、常熟市教学能手评选要求和条件见附件一。

2．常熟市教育科研学术带头人、常熟市教育科研能手评选要求和条件见附件二。

3．常熟市德育带头人、常熟市德育能手评选要求和条件见附件三。

4．常熟市职业学校骨干“双师型”教师评选要求和条件见附件四。

5．常熟市教育技术应用带头人、常熟市教育技术应用能手评选要求和条件见附件五。

四、材料要求
1.装订要求：参评对象按照评选条例和推荐表的要求，依次整理好材料，装订成册，封面上标注评选类别，注明新评或者复评，扉页为评选材料目录，内页按材料要求用有色纸分隔，复印件由学校负责审核、盖章。
2.证明材料时间：2012年至今。
3.农村工作经历或农村学校、外来工子弟学校支教经历证明材料放在材料末页;申报学科带头人、教学能手的对象由学校提供近5年教学质量状况一览表（附件八），加盖学校公章后装订入材料。
4.报送材料包括：每位申报对象装订成册的材料1本（学校报送时按新评和复评两大类整理），学校汇总表（附件六）（需盖学校公章）1份。报送截止时间为2017年7月10日。报送地点：常熟市教师发展中心办公室（行政楼302），联系人：张美珠，联系电话：52703181。

汇总表（附件六）电子稿同时发送到cssjsfzzx@163.com。
评审结束后，学校领回材料、归档。
五、其他事项
1．2017年开始，没有农村工作经历或农村学校、外来工子弟学校支教经历的义务教育学校教师不能参评常熟市级带头人；                   没有农村工作经历或农村学校、外来工子弟学校支教经历的义务教育学校复评对象在具备其他所有复评条件并通过评委评审后，暂缓通过复评，保留骨干称号，不享受骨干待遇。
在大义中小学、谢桥中小学、莫城中小学、高新区学校有一年以上工作或者交流经历的，在参加骨干教师评审时，可视作具有农村工作经历。
2．职业学校文化课教师可参照相关类别评选条件参评相关类别骨干。
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